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RESUMO: Este trabalho tem como objetivo demonstrar qual é realmente a
relevancia juridica do contrato social de uma determinada empresa, quais as
consequéncias caso esse registro nao ocorra e, principalmente, qual a seguranca
que esse registro traz para a empresa em questao. Primeiramente, cabe ressaltar o
que de fato € um contrato social, alguns doutrinadores dizem que o contrato social
esta para a sociedade como a certidao de nascimento esta para os seres humanos,
visto que é o contrato social que estabelece praticamente tudo sobre aquela
sociedade. O contrato social € um documento plurilateral, visto que é constituido por
duas pessoas ou mais, que se obrigam reciprocamente para um determinado fim,
sendo assim, os sécios precisam caminhar juntos para a obtencdo do fim comum.
No Cédigo Civil de 2002, o contrato social se faz presente do artigo 997, vejamos: "A
sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular ou publico, que, além de
clausulas estipuladas pelas partes, mencionara: I — nome, nacionalidade, estado
civil, profissdo e residéncia dos sbécios, se pessoas naturais, e a firma ou a
denominacao, nacionalidade e sede dos sécios, se juridicas; Il - denominacéo,
objeto, sede e prazo da sociedade; lll - capital da sociedade, expresso em moeda
corrente, podendo compreender qualquer espécie de bens, suscetiveis de avaliacdo
pecuniaria; IV - a quota de cada s6cio no capital social, e o modo de realiza-la; V -
as prestacdes a que se obriga o sécio, cuja contribuicao consista em servicos; VI -
as pessoas naturais incumbidas da administracdo da sociedade, e seus poderes e
atribuicoes; VII - a participacao de cada so6cio nos lucros e nas perdas; VIII - se os
sOcios respondem, ou nao, subsidiariamente, pelas obrigagées sociais. Paragrafo
unico. E ineficaz em relacdo a terceiros qualquer pacto separado, contrario ao
disposto no instrumento do contrato”. Os elementos indispensaveis para a
configuracdo do contrato social sdo: A existéncia de duas ou mais pessoas; A
contribuicdo de cada sécio para o capital social; A obtencdo do fim comum pela
cooperacao dos socios; A participacdo nos lucros e nos prejuizos e, por fim, o
Affectio Societatis. Para os so6cios da Sociedade é de extrema relevancia que o
contrato social seja realizado, visto que neste documento todas as
responsabilidades, direitos, forma de tratamento do patriménio de cada sécio e as
decisdes da empresa estarao elencados. E necessario que os socios se atentem na
formulacdo de um bom contrato social, sendo que este contrato prevenira quaisquer
divergéncias tanto entre os sécios, quanto a matéria da sociedade. Por fim, para que
o contrato social possua validade, é indispensavel que referido documento seja
levado ao Registro Civil das Pessoas Juridicas nos 30 (trinta) dias subsequentes a
sua constituicao, conforme estabelece o artigo 998 do Cédigo Civil de 2002.

! Fernando Antonio Rego de Azeredo - Docente do curso de Direito das Faculdades Integradas Santa Cruz de Curitiba —
FARESC, e-mail: 1961brl@gmail.com.

2 Daiane Cristina Corréa de Souza - académica do curso de Direito das Faculdades Santa Cruz INOVE. E-mail:
daianecorread0@gmail.com

® Renata Rolim de Lira de Arruda - Académica do curso de Direito das Faculdades Santa Cruz INOVE. E-mail:
renatarolimdelira@hotmail.com

* Ana Paula dos Santos - Estagiaria e Académica do curso de Direito das Faculdades Santa Cruz INOVE. E-mail:
ana.santos267@yahoo.com.br



PALAVRAS CHAVE: Contrato Social. Registro. Sociedade. Cédigo Civil.



